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GENERAL SPECIAL BOARD MEETING AGENDA
Wednesday, March 25, 2026 6:30 pm - 8:30 pm
Allesandro Elementary School, Staff Lounge
2210 Riverside Dr., Los Angeles, CA 90039

Si requiere servicios de traduccion, favor de avisar al Concejo Vecinal 3 dias de trabajo
(72 horas) antes del evento. Por favor contacte a Daniel Herrera, Vicepresidente, por correo
electrénico danielh.evrnc@gmail.com para avisar al Concejo Vecinal.

Comments from the public on other matters not appearing on the agenda that are within the Board’s
jurisdiction will be heard during the General Public Comment period. Please note that under the
Brown Act, the Board is prevented from acting on a matter that you bring to its attention during the
General Public Comment period; however, the issue raised by a member of the public may become
the subject of a future Board meeting. Public comment is limited to 2 minutes per speaker, unless
adjusted by the presiding officer of the Board.

CALL TO ORDER, ROLL CALL

ACTING PRESIDENT’S WELCOME

APPROVE MINUTES from_General Board Meeting on February 11th, 2026

COMMUNITY ANNOUNCEMENTS: Government agencies and nonprofits; each speaker will be
allowed up to 3 minutes.

5. GENERAL PUBLIC COMMENT ON NON AGENDA ITEMS: Comments from the public on
items that are not on the agenda and within the Board’s subject matter jurisdiction. Each
speaker will be allowed up to 2 minutes.

6. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to appoint applicants to General

At-Large Board Member seats (applications):
6.1.  Liliana Sanchez
6.2.  Georgina Cabral

7. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to co-sponsor a CD13 NC Candidate Forum not to
exceed $500 and to appoint a Board Member as a EVRNC representative to the CD13
Legislative Action Committee to execute planning efforts.

8. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to approve Eebruary Monthly Expenditure Report

9. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to appoint Lauren Barturen as Second Card Holder

10. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to appoint Lauren Barturen as Alternate
Signer
UNFINISHED BUSINESS
11. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to adopt recommendations from Ad-Hoc Bylaws

PODN


https://docs.google.com/document/d/1uNfJ7_r5cuQHstOXnVPlud8sA-qBnBJl_ZG7OonmX1k/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1z3Zq_mJ_KBkb9RkdVVg9EOZyQrDIxSZWHi7lcZtSgjg/edit?gid=0#gid=0
https://drive.google.com/file/d/15Btttveg23TX1tb3KcvV3CxC49wD538C/view

Reform Committee for amendments to EVRNC Bylaws dated June 12, 2024 (full revisions):

11.1.  ARTICLE VI OFFICERS - Section 4: Officer Terms - addition of provision clarifying officer
terms and that powers end with board term.

11.2.  ARTICLE VIIl MEETINGS - Section 1b: Special Meetings - amendment to requirements for
establishing a Special General Board Meeting; if not for a financial urgency or for a
time-sensitive event, approval needed by Executive Committee

11.3. ARTICLE VIIl MEETINGS - Section 3: Notifications/Postings - slight revision to wording;
change to number of physical postings from 5 to 3

NEW BUSINESS
12. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to adopt recommendations from Ad-Hoc Bylaws
Reform Committee for amendments to EVRNC Bylaws dated June 12, 2024 (full revisions):
12.1.  ARTICLE lll BOUNDARIES - Section D: West: Update boundaries to include stretch of

Riverside Dr. west of the 5 freeway - “The northern boundary begins at the intersection of
Riverside Drive and Fletcher Drive, proceeds south along Riverside Drive to the intersection
with Allesandro Street, continues south along Riverside Drive to the 5 Freeway, then follows the
5 Freeway to its junction with the Los Angeles River.”

12.2. ARTICLE V GOVERNING BOARD - Section 3: Official Actions: amendment to votes
required for motion to pass; Need a simple majority of present and Yes to pass. Present and
Abstentions are treated as a “No” vote.

12.3.  ARTICLE VI OFFICERS - Section 3: Selection of Officers - add Section 3:1 Removal of
Officers: Officers appointed by a vote of the Board can be removed from their Officer position
the same way they were appointed. Officer positions may be revoked by two thirds (2/3) vote of
Board members present and voting at a regular or special Board meeting. If the Officer is
removed, the Officer position shall be filled at the next regular Board meeting

12.4.  ARTICLE VIll MEETINGS - Addition of Section 1 C: First Meeting of a New Term: stating
first meeting of new term will be scheduled on regular meeting day of month and set by the
NC’s DONE NEA,; the first meeting shall only be the selection of officers and appointing of
committee members and chairs; held on Zoom if regular location is not secured

12.5.  ARTICLE Xlll AMENDMENTS - Amendment to Section 2 E and Removal of Section 2 E:
replace current language requiring a 2/3 majority vote of the full board or 10 members of the
board with: “An amendment to these bylaws requires a two-thirds majority vote of the Board
Members present at a duly noticed general or special meeting.”

Section 2 E 1: Remove entirely: “Should fewer than ten Members of the Board be present at a
General Meeting during which amendments or adjustments to these bylaws are being
considered, approval of said amendments or adjustments requires a unanimous vote by no
less than eight present Members of the Board.”

12.6. ARTICLE XIV COMPLIANCE - Removal of Section 3 Self-Assessment: Every year, the
Council shall conduct a self-assessment pursuant to Article VI, Section 1 of the Plan.

12.7.  Amendment solely to correct any grammatical, formatting, and spelling errors, without
changes to the meaning, intent, or effect of any provision_(full draft of new version)

13. DISCUSSION AND POSSIBLE ACTION to approve recommendations from Grants
Committee for Neighborhood Purpose Grants (applications and documents linked):

13.1.  Elysian Valley Community Garden - $1,425 for community workshops, including natural
dye, beekeeping, paper making, pickling, wine making, and tea and medication, in
addition to two open houses for the garden and native plants to help remediate



https://drive.google.com/file/d/1tjjiBfo6-XQSf9QriWDtu2Kl-7vXeEfc/view
https://docs.google.com/document/d/1aUpYHd2thbSZQJp5cI2EqIkBroG5yHIM/edit
https://drive.google.com/file/d/1tjjiBfo6-XQSf9QriWDtu2Kl-7vXeEfc/view
https://docs.google.com/document/d/1pZTic4BOUz9DJthb1I29odee4pRaRAGn/edit
https://docs.google.com/document/d/1XRz-5gRWXliMIT8U-Sy3rAHyP9Vkk3i4/edit
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1YMgb6uTA68sasVSi-ueRgGGo2oYxrFsc
https://drive.google.com/drive/folders/1lU0O_AnKRHKT1feySgTDVQQhqiFr6tO8

contaminated soil.

13.2. NELA Mercadito with LA Mas - $3,000 for food (milk, eggs, rice, and beans) for their five
bimonthly food distributions and home deliveries to residents in need.

13.3.  Somos NELA Night Market with LA Mas: $3,000 for expenses for a free community
event (block party) on April 17, 2026 at Somos NELA Night Market, including live
entertainment with 3-4 artists.

COMMITTEE AND LIAISON REPORTS

14. Environment and Land Use Committee Report - 2/25/26
15. Committees, Liaisons and Representatives; Appointments and Ratification
Votes
15.1. Budget and Finance
15.2.  Environment and Land Use
15.3.  Grants Committee
15.4.  Outreach Committee
15.5. Community Impact Statement
15.6.  Standing Rules Committee
15.7. Bylaws Committee
15.8. Animal Services
15.9. Food Pantry
15.10.  Education
15.11.  Budget Representative
15.12.  Sustainability Alliance Liaison
16. BOARD MEMBER COMMENTS
17. ADJOURNMENT

As a covered entity under Title Il of the Americans with Disabilities Act, the City of Los Angeles does not
discriminate on the basis of disability and upon request will provide reasonable

accommodation to ensure equal access to its programs, services, and activities. Sign language
interpreters, assistive listening devices, or other auxiliary aids and/or services may be provided

upon request. To ensure availability of services, please make your request at least 3 business

days (72 hours) prior to the meeting by contacting the Department of Neighborhood

Empowerment by calling (213) 978-1551 or email: NCsupport@]acity.org

Public posting of Agendas: Neighborhood Council agendas are posted for public review
as follows:

e Won’s Liquor Store

e Elysian Valley Recreation Center Park

o Bulletin Board at Newell and Blake

e Rick’s Drive In and Out

e Dorris Place Bus Stop

e myevrnc.com

e You can also receive our agendas via email by subscribing to L.A. City’s Early Notification
System (ENS): https://lacity.gov/government/subscribe-agendas/neighborhood-councils

Notice to Paid Representatives: If you are compensated to monitor, attend, or speak at this
meeting, City law may require you to register as a lobbyist and report your activity. See Los
Angeles Municipal Code Section 48.01 et seq. More information is available at


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1z11pWAwwMkQhIR8RpQVV3PEl0i4hJ95_
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/10RiKG8yT6qMaFCMiIoML3N5rMTKwLLQf
https://docs.google.com/document/d/1BHJ9hN7BuvAf0DaanE7HOIhI4Pjxsx55WM8EebS2mcw/edit?usp=sharing

ethics.lacity.org/lobbying. For assistance, please contact the Ethics Commission at (213)
978-1960 or ethics.commission@lacity.org

Public Access of Records: In compliance with Government Code section 54957.5, non-exempt
writings that are distributed to a majority or all of the board in advance of a meeting may be
viewed at our website: myevrnc.com or at the scheduled meeting. In addition, if you would like a
copy of any record related to an item on the agenda, please contact Lauren Barturen, Secretary,
at laurenb.evrnc@gmail.com.

Reconsideration and Grievance Process: For information on the NC’s process for board
action reconsideration, stakeholder grievance policy, or any other procedural matters
related to this Council, please consult the NC Bylaws. The Bylaws are available at our
Board meetings and our website myevrnc.com

REUNION DEL CONSEJO VECINAL DE ELYSIAN VALLEY RIVERSIDE
AGENDA
Miércoles, 11 de febrero, 2026 18:30 - 20:30
Escuela Primaria Allesandro, Sala de profesores
2210 Riverside Dr., Los Angeles, CA 90039
Si requiere servicios de traduccion, favor de avisar al Concejo Vecinal 3 dias de trabajo (72

horas) antes del evento. Por favor contacte a Lauren Barturen, Secretaria, por correo
electrénico laurenb.evrnc@gmail.com para avisar al Concejo Vecinal.

Los comentarios del publico sobre otros asuntos que no aparecen en la agenda y que estan
dentro de la jurisdiccién de la Junta se escucharan durante el periodo de comentarios del publico
general. Tenga en cuenta que, segun la Ley Brown, la Junta no puede actuar sobre un asunto
que usted le informe durante el periodo de comentarios del publico general; sin embargo, la
cuestion planteada por un miembro del publico puede convertirse en tema de una futura reunién
de la Junta. Los comentarios publicos se limitan a 2 minutos por orador, a menos que lo ajuste el
presidente de la Junta.

1. LLAMADO A ORDEN, PASE DE LISTA

2. BIENVENIDA DEL PRESIDENTE

3. APROBAR ACTAS de la Junta General del 11 de febrero de 2026

4. ANUNCIOS COMUNITARIOS: Organismos gubernamentales y organizaciones sin
animo de lucro; Cada ponente podra jugar hasta 3 minutos

5. COMENTARIOS GENERALES DEL PUBLICO: Comentarios del publico sobre
temas que no estan en la agenda y dentro de la jurisdiccién tematica de la
Junta. Cada orador tendra hasta 2 minutos, a menos que el presidente de la
Junta lo ajuste.

6. DISCUSION Y POSIBLES ACCIONES para nombrar solicitantes a puestos de
Miembro General de la Junta General (solicitudes):
6.1. Liliana Sanchez
6.2. Georgina Cabral

7. DISCUSION Y POSIBLE ACCION copatrocinar un Foro de Candidatos de Carolina del Norte

del CD13 que no exceda los 500 délares y que un miembro de la Junta como representante de
EVRNC en el Comité de Accidn Legislativa del CD13 para ejecutar los esfuerzos de planificacion.

8. DISCUSION Y POSIBLE ACCION para aprobar el Informe Mensual de Gastos de



febrero

9. DISCUSION Y POSIBLE ACCION para nombrar a Lauren Barturen como Segunda
Titular de la Tarjeta

10. DISCUSION Y POSIBLE ACCION para nombrar a Lauren Barturen como Firmante
Suplente

ASUNTOS PENDIENTES
11. Comité de Reforma de Estatutos Ad Hoc: DISCUSION Y POSIBLE MOCION sobre
la adopcion de recomendaciones para enmiendas a los Estatutos de EVRNC de
fecha 12 de junio de 2024 (propuestas de revision completa):

11.1. CARGO DEL ARTICULO VI - Seccién 4: Mandatos de cargos - adicién de
disposiciones que aclaren los mandatos de los cargos y que los poderes
terminan con el mandato de la junta.

11.2. REUNIONES DEL ARTICULO VIII — Seccién 1b: Reuniones
Extraordinarias - enmienda a los requisitos para establecer una Junta
General Extraordinaria; si no es por urgencia financiera o por un evento
urgente, se necesita la aprobacién del Comité Ejecutivo

11.3. REUNIONES DEL ARTICULO VIII — Seccién 3:
Notificaciones/Publicaciones - ligera revision en la redaccion; Cambio en
el numero de destinos fisicos de 5a 3

NUEVOS NEGOCIOS
12. DISCUSION Y POSIBLE ACCION para adoptar recomendaciones del Comité de
Reforma de Estatutos Ad Hoc para enmiendas a los Estatutos de EVRNC con
fecha 12 de junio de 2024 (revisiones completas):
12.1. LIMITES DEL ARTICULO lIl - Seccién D: Oeste: Actualizar limites para incluir
el tramo de Riverside Dr. al oeste de la autopista 5 - "El limite norte comienza en la
interseccidn de Riverside Drive y Fletcher Drive, continua hacia el sur por Riverside
Drive hasta la interseccién con Allesandro Street, continda hacia el sur por
Riverside Drive hasta la autopista 5, y luego sigue la autopista 5 hasta su
interseccion con el rio Los Angeles."
12.2. ARTICULO V JUNTA DIRECTIVA — Seccién 3: Acciones oficiales:
enmienda a las votaciones necesarias para que la mocion sea aprobada;
Necesitas una mayoria simple de presente y si para aprobar. Las
Abstenciones y las Presentes se consideran un voto "No"

12.3. FUNCIONARIOS DEL ARTICULO VI - Seccién 3: Seleccién de cargos -
afadir Seccién 3:1 Destitucion de Funcionarios: Los funcionarios
nombrados por votacién de la Junta pueden ser destituidos de su cargo de
la misma manera que fueron designados. Los cargos de los cargos pueden
ser revocados mediante dos tercios (2/3) de votos de los miembros
presentes y votados en una reunion ordinaria o extraordinaria. Si el Oficial
es destituido, el puesto de Oficial se cubrira en la proxima reunién ordinaria
de la Junta

12.4. REUNIONES DEL ARTICULO VIII - Adicién de la Seccién 1 C: Primera
reunion de un nuevo mandato: estableciendo que la primera reunion del
nuevo periodo se programara el dia de reunién ordinaria del mes y sera
fijada por la DONE NEA del NC; La primera reunion solo sera la seleccion
de cargos y el nombramiento de los miembros y presidentes de los comités;
retenido en Zoom si la ubicacion normal no esta asegurada



12.5. ENMIENDAS DEL ARTICULO XIII - Enmienda a la Secciéon 2 E y
eliminacion de la Seccién 2 E: sustituir el texto actual que exige una mayoria de
2/3 del pleno de la junta o de 10 miembros por: "Una enmienda a estos estatutos

requiere una mayoria de dos tercios de los miembros presentes en una reunién
general o extraordinaria debidamente notificada." Seccién 2 E 1: Eliminar por
completo: "Si menos de diez miembros de la Junta estan presentes en una
Asamblea General durante la cual se
consideran enmiendas o ajustes a estos estatutos, la aprobacion de dichas
enmiendas o ajustes requiere un voto unanime de no menos de ocho
miembros actuales de la Junta."

12.6. CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO XIV — Eliminacién de la Seccién 3
Autoevaluacion: Cada ano, el Consejo realizara una autoevaluacion
conforme al Articulo VI, Secciéon 1 del Plan.

12.7. Enmienda unicamente para corregir cualquier error gramatical, de formato o
ortografico, sin cambios en el significado, intencién o efecto de ninguna
disposicion (borrador completo de la nueva version)

13. DISCUSION Y POSIBLE ACCION para aprobar las recomendaciones del Comité de
Subvenciones para Subvenciones con Propdsito Vecinal (solicitudes y
documentos enlazados):

13.1. Huerto Comunitario Elysian Valley - 1.425 dodlares para talleres
comunitarios, incluyendo tintes naturales, apicultura, fabricacion de papel,
encurtido, elaboracion de vino, té y medicina, ademas de dos jornadas de
puertas abiertas para el jardin y plantas autdctonas para ayudar a remediar
suelos contaminados.

13.2. NELA Mercadito con LA Mas - 3.000 ddlares para alimentos (leche,
huevos, arroz y alubias) para sus cinco distribuciones bimensuales de
alimentos y entregas a domicilio a residentes necesitados.

13.3. Somos NELA Night Market con LA Mas: 3.000 ddlares para gastos de un
evento comunitario gratuito (fiesta de barrio) el 17 de abril de 2026 en
Somos NELA Night Market, incluyendo espectaculos en vivo con 3-4
artistas.

INFORMES DE COMITES Y ENLACE

14. Informe del Comité de Medio Ambiente y Uso del Suelo - 2/25/26

15. Comités, Enlaces y Representantes; Nombramientos y votaciones de
ratificacion

15.1. Comité de Presupuesto y Finanzas
15.2. Comision de Medio Ambiente y Uso del Suelo
15.3. Comité de Subvenciones
15.4. Comité de Divulgacion
15.5. Declaracion de Impacto en la Comunidad
15.6. Comité de Reglamento Permanente
15.7. Comité de Estatutos
15.8. Servicios de Animales
15.9. Despensa de alimentos

15.10. Educacion

15.11. Representante de Presupuestos

15.12. Enlace de la Alianza de Sostenibilidad



16. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

17. Suspension

Como entidad cubierta bajo el Titulo Il de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades, la
Ciudad de Los Angeles no discrimina por motivos de discapacidad y, previa solicitud,
proporcionara adaptaciones razonables para garantizar la igualdad de acceso a sus programas,
servicios y actividades. Se pueden proporcionar intérpretes de lenguaje de sefias, dispositivos de
asistencia auditiva u otras ayudas y/o servicios auxiliares previa solicitud. Para garantizar la
disponibilidad de los servicios, haga su solicitud al

menos 3 dias habiles (72 horas) antes de la reunion comunicandose con el Departamento de
Empoderamiento Vecinal llamando al (213) 978-1551 o enviando un correo electrénico:
NCsupport@lacity.org

Publicaciéon publica de Agendas: Las agendas del Consejo Vecinal se publican para revisién
publica de la siguiente manera:

e Tienda de licores de Won

e Parque del centro recreativo Elysian Valley

e Tablén de anuncios en Newel y Blake

e Entrada y salida de Rick

e Parada de autobus de Dorris Place

e myevrnc.com

e También puede recibir nuestras agendas por correo electrénico suscribiéndose al Sistema de
Notificacion Temprana (ENS) de la ciudad de Los Angeles:
https://lacity.gov/government/subscribe-agendas/neighborhood-councils

Aviso a los representantes remunerados: Si recibe una compensacion por monitorear, asistir o
hablar en esta reunion, la ley de la Ciudad puede exigirle que se registre como cabildero e
informe su actividad. Consulte el Cédigo Municipal de Los Angeles, Seccién 48.01 et seq. Hay
mas informacion disponible enethics.lacity.org/lobbying. Para obtener ayuda, comuniquese con
la Comision de Etica al (213) 978-1960 o ethics.commission@lacity.org

Acceso publico a los registros: En conformidad con la seccién 54957.5 del Cddigo de
Gobierno, los escritos no exentos que se distribuyen a la mayoria o a la totalidad de la junta
antes de una reunion se pueden ver en nuestro sitio web: myevrnc.com o en la reunidn
programada.Ademas, si desea una copia de cualquier registro relacionado con un punto de la
agenda, comuniquese con carrie.evrnc@gmail.com.

Proceso de reconsideracién y quejas: Para obtener informacion sobre el proceso del NC para
la reconsideracién de las acciones de la junta directiva, la politica de quejas de las partes
interesadas o cualquier otro asunto de procedimiento relacionado con este Consejo, consulte los
Estatutos del NC. Las leyes estan disponibles en nuestras reuniones de la Junta y en nuestro
sitio web https://www.myevrnc.com/governing-docs.



